ПАМЯТКА 
ПО ОКАЗАНИЮ ФИНАНСОВОЙ ПОДДЕРЖКИ

безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным  в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, при переезде 
                                                             ПОЛУЧАТЕЛИ УСЛУГИ

ФИНАНСОВАЯ ПОДДЕРЖКА 


РАСЧЕТ на 1 человека:
а) суточные - 200 руб. (100 руб. х 2);

б) проезд  - 1000 руб. (500 руб. х 2);

в) проживание - 49500 руб. (550 руб. х 90 дней), 
т.е. 16500 руб. в месяц!!!
ИТОГО ЛИМИТ на 1 человека: 50700 руб.
ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ                                              УСЛОВИЯ

                                                                                НОРМАТИВНО-ПРАВОВАЯ БАЗА 

                           
безработные граждане;


граждане, зарегистрированные  в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы


при временном трудоустройстве по имеющейся у них профессии (специальности)





оплата найма жилого помещения – в размере фактических расходов, но не более 550 руб/сутки и не более трех месяцев в течение календарного года (п. 4 «в» Приказа)











суточные расходы 100 руб. за каждый день нахождения в пути следования к месту работы и обратно (п. 4 «б» Приказа)








оплата стоимости проезда к месту работы и обратно – в размере фактических расходов, но не выше стоимости проезда в различных видах транспорта (п. 4 «а» Приказа)








гражданин лично предоставляет документы в ЦЗН по месту жительства;


необходимо обратиться не позднее 30 календарных дней после срока временного трудоустройства.





заявление по форме с указанием счета, открытого в финансово-кредитных учреждениях Российской Федерации, или через структурные  подразделения  АО «Почта России»;


документы, подтверждающие расходы по оплате проезда к новому месту работы и обратно (копии чеков, квитанций), проездные документы (билет);


документы, подтверждающие  расходы по оплате найма жилого помещения (чек, квитанция, приходный ордер или иной документ об оплате за проживание или найма жилья), договор найма жилья;


сведения, подтверждающие осуществление трудовой деятельности в другой местности.








Приказ департамента труда и занятости населения Воронежской области от 30.03.2023 № 19 (далее – Приказ).











