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АДМИНИСТРАЦИЯ 

ХОХОЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 11.07.2017 года № 229
р.п. Хохольский  
Об утверждении Плана мероприятий, направленного на формирование нетерпимого отношения к коррупции в Хохольском муниципальном районе на 2017 год
В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», законом Воронежской области от 12.05.2009 года № 43-ОЗ «О профилактике коррупции в  Воронежской области», во исполнение распоряжения правительства Воронежской области от 13.01.2017 года № 5-р «Об утверждении плана мероприятий по антикоррупционному просвещению в воронежской области на 2017 год":
1. Утвердить прилагаемый План мероприятий, направленный на формирование нетерпимого отношения к коррупции в Хохольском муниципальном районе на 2017 год.
2. Исполнителям Плана мероприятий:

2.1. Обеспечить своевременное выполнение Плана мероприятий.
2.2. Информацию о выполнении Плана мероприятий представлять в отдел организационной работы и делопроизводства в сорок до 25.12.2017 года.
3. Контроль исполнения настоящего распоряжения оставляю за собой.

И.о. главы администрации 
Хохольского муниципального района                                  В.М. Черных
Приложение

к распоряжению администрации Хохольского муниципального района

от 11.07.2017 года № 229
План мероприятий, направленный на формирование нетерпимого отношения к коррупции в Хохольском муниципальном районе 
на 2017 год 
	№

П№ п\п
	Мероприятие
	Ответственный
исполнитель
	Срок 
исполнения

	1
	2
	3
	4

	Раздел I. Антикоррупционное образование

	1.1. 
	Внедрение содержательных элементов антикоррупционного обучения при проведении уроков по литературе, обществознанию, истории
	Отдел  по образованию, молодежной политике, культуре и спорту
	Постоянно

	1.2. 
	Проведение внеурочных массовых мероприятий антикоррупционной направленности (проведение конкурсов, круглых столов, семинаров, комплекса просветительских и воспитательных мероприятий)
	Отдел  по образованию, молодежной политике, культуре и спорту
	Постоянно

	1.3. 
	Оформление информационных стендов, информационных буклетов и др., размещение информации на сайтах образовательных организаций по формированию антикоррупционного мировоззрения учащихся
	Отдел  по образованию, молодежной политике, культуре и спорту
	Постоянно

	1.4. 
	Рассмотрение вопросов, касающихся коррупционных проявлений в рамках деятельности молодежного парламента
	Отдел  по образованию, молодежной политике, культуре и спорту
	2 полугодие

	1.5. 
	Организация проведения тематических семинаров-совещаний с муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений  по вопросам противодействия коррупции
	Отдел организационной работы и делопроизводства

Юридический  отдел 

Отдел  по образованию, молодежной политике, культуре и спорту
	Не реже 1 раза в квартал

	1.6. 
	Организация повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	Отдел организационной работы и делопроизводства
	до 15 декабря

	1.7. 
	Внедрение системы анкетирования среди участников образовательного процесса (обучающихся, их  родителей) с включением вопросов, касающихся проявления бытовой коррупции в образовательных учреждениях
	Отдел по образованию, молодежной политике, культуре и спорту
	2  полугодие

	1.8. 
	Добровольное анкетирование работников органов местного самоуправления Хохольского муниципального района 
	Отдел организационной работы и делопроизводства
	Ноябрь-декабрь

	Раздел II. Обеспечение открытости и доступности информации и формирование нетерпимого отношения к коррупции

	22.1.
	Обеспечение работы «Интернет-приемной» на официальном сайте органов местного самоуправления Хохольского муниципального района в сети Интернет с целью улучшения обратной связи с гражданами и организациями, а также получения сигналов о фактах коррупции
	Отдел организационной работы и делопроизводства
	Постоянно

	22.3.
	Размещение информационных стендов, посвященных антикоррупционному просвещению, в органах местного самоуправления Хохольского муниципального района а также в местах предоставления гражданам государственных и муниципальных услуг
	Отдел организационной работы и делопроизводства
Отдел по образованию, молодежной политике, культуре и спорту

Отдел сельского хозяйства и муниципального имущества
	Постоянно

	22.4.
	Приведение в соответствие с установленными требованиями к размещению и наполнению подразделов официального сайта администрации Хохольского муниципального района, посвященных вопросам противодействия коррупции
	Отдел организационной работы и делопроизводства
Юридический отдел

	Постоянно

	22.5
	Оказание содействия средствам массовой информации в широком освещении мер по противодействию коррупции, принимаемых администрацией Хохольского муниципального района
	Отдел организационной работы и делопроизводства

Юридический отдел

	Постоянно

	2.6.
	Обеспечение прозрачности размещения заказов для муниципальных нужд в соответствии с действующим законодательством
	Старший инспектор по муниципальному заказу
	Постоянно

	Раздел III. Иные мероприятия

	33.1.
	Актуализация информации об оказании бесплатной юридической помощи в администрации Хохольского муниципального района  на официальном сайте органов местного самоуправления  Хохольского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	Юридический отдел

	Постоянно

	33.3.
	Внедрение в практику предпринимательского сообщества антикоррупционной модели поведения посредством реализации Антикоррупционной хартии российского бизнеса и принятия организациями в соответствии со статьей 13.3 Федерального закона от 25.12.2008  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» мер по предупреждению коррупции
	Сектор по предпринимательству, торговле и промышленности
	Постоянно

	33.4.
	Проведение тематических мероприятий, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией 9 декабря 
	Отдел организационной работы и делопроизводства
Юридический отдел

Отдел по образованию, молодежной политике, культуре и спорту
	Ноябрь-декабрь

	Раздел IV. Контроль выполнения мероприятий, предусмотренных настоящим Планом

	44.1.
	Представление в отдел организационной работы и делопроизводства аналитической информации о  результатах выполнения мероприятий Плана


	Отдел по образованию, молодежной политике, культуре и спорту

Отдел сельского хозяйства и муниципального имущества

Юридический отдел

Сектор по предпринимательству, торговле и промышленности

Старший инспектор по муниципальному заказу


	До 25.12.2017


	44.2.
	Мониторинг реализации настоящего Плана


	Отдел организационной работы и делопроизводства
	Один раз в полугодие



